VOTO ALLA LISTA E DI PREFERENZA
Le liste con i candidati dovranno essere affisse alle entrate del seggio.

Voto di lista: si esprime tracciando una crocetta sulla intestazione della lista prescelta.

Preferenze: nelle amministrazioni fino a 200 dipendenti si può esprimere una sola preferenza, in quelle con oltre 200 dipendenti possono essere espresse due preferenze. 
Sulla scheda sono già riportati i nomi dei candidati e sarà sufficiente barrare il numero corrispondente al nominativo prescelto.

Se viene espresso solo il voto di preferenza e non quello di lista, il voto viene comunque attribuito alla lista e vale anche la preferenza espressa;

Se il voto viene dato ad una lista e le preferenze vengono date a candidati di altre liste, si considera valido solamente il voto di lista e nulle le preferenze.

Se viene espresso su una lista il voto di preferenza a più candidati rispetto al consentito, vale il voto alla lista ma le preferenze sono nulle.
NULLITÀ DEL VOTO
Il voto è nullo se:
· la scheda non è quella predisposta o se presenta tracce di scrittura o analoghi segni di individuazione;

· il voto viene dato a più di una lista;

· vengono date preferenze a candidati di liste differenti.
